PROCES-VERBAL D'UNE REUNION SPECIALE DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU SYNDICAT DE
L’ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS, tenue le 26 février 2025 & 17 h, au SERM

1. PRESENCES
La liste des présences se trouve a I’annexe 1.

2. PRESIDENCE ET SECRETARIAT D’ASSEMBLEE

La présidence d’assemblée pour cette rencontre est assurée par Marc Michaud et le secrétariat par
Lilianne Touchette.

L’ordre de présentation des sujets pourrait ne pas respecter I’ordre de numérotation de I’ordre du jour.

3. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

La présidence d’assemblée présente le projet d’ordre du jour.

2425-AG-006 IL EST PROPOSE PAR Jean-Louis Bray
APPUYE PAR Audrey Loyer

Que I’on adopte I’ordre du jour ci-aprés mentionné :

Présences

Présidence et secrétariat d’assemblée

Lecture et adoption de I’ordre du jour

Approbation du procés-verbal du 10 septembre 2024
Etats financiers au 30 juin 2024

Prévisions budgétaires 2024-2025

o, wbhR

Adopté a I'unanimité

4. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 10 SEPTEMBRE 2024

La présidence d’assemblée indique que si des personnes désirent apporter des corrections au proces-
verbal, ils doivent en aviser la secrétaire d’assemblée avant la fin de la rencontre. A la fin de I’assemblée,
le procés-verbal sera adopté si aucune correction n’est apportée.

2425-AG-007 IL EST PROPOSE PAR Jean-Louis Bray
APPUYE PAR Annie St-Pierre
Que le procés-verbal du 10 septembre 2024 soit approuvé tel que présenté.
Adopté & I'unanimité

5. ETATS FINANCIERS AU 30 JUIN 2024

La personne-ressource pour ce point est Gino Galardo. Il présente le document a I’annexe 2.

Période de questions
Aucune intervention.

Période d’annonce de proposition

Gino Galardo propose que I'assemblée générale recoive les états financiers du SERM au 30 juin 2024, tel
qu’apparaissant au document AG-2425-26-02-01.
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Vote

2425-AG-008 IL EST PROPOSE PAR Gino Galardo
APPUYE PAR Lisa Downey

Que I'assemblée générale regoive les états financiers du SERM au 30 juin 2024, tel
qu’apparaissant au document AG-2425-26-02-01.
Adopté a I'unanimité

6. PREVISIONS BUDGETAIRES 2024-2025

La personne-ressource pour ce point est Gino Galardo. Il présente le document & I’annexe 3.

Période de questions
Une intervention.

Période d’annonce de proposition

Gino Galardo propose que I’'assemblée générale adopte les prévisions budgétaires du SERM pour I'année
2024-2025, tel qu’apparaissant au document AG-2425-26-02-02.

Vote

2425-AG-009 IL EST PROPOSE PAR Gino Galardo
APPUYE PAR Audrey Loyer

Que ’assemblée générale adopte les prévisions budgétaires du SERM pour I’année
2024-2025, tel qu’apparaissant au document AG-2425-26-02-02.
Adopté a I'unanimité

L’ordre du jour étant épuisé, I’Assemblée est levée a 17 h 35.

LE PRESIDENT LE SECRETAIRE-TRESORIER

JEAN-LOUIS BRAY GINO GALARDO

Lilianne Touchette, secrétaire d’assemblée
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Annexe 2

AG-2425-26-02-01

Archambault €®Jolicoeur CPA inc. Archambault €¥Jolicoeur CPA inc.

SOCIEIE DE COMPIABLES PROFESSIONNELS AGREES SOCIETE DE COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES

RAPPORT DE L'AUDITEUR INDEPENDANT

Aux membres du conseil exéeutil du
SYNDICAT DE I'ENSEIGNEMENT DI LA RE

Opinion
Nous avons elfectué 'audit des états financiers de I'organisme SYNDICAT DE L’ENSEIGNEMENT
DE LA REGION DES MOULINS (CSQ) (1"« organisme »), qui comprennent le bilan au 30 juin 2024,
el les états des résultats, de 1'évolution de I"actif net et des flux de trésorerie pour Pexercice clos a cetle
date, ainsi que les notes annexes, y compris le résumé des principales méthodes comptables.

A notre avis, & Iexception des incidences éventuelles du probléme décril dans la seotion « Fondement
do I"opinion avee réserve » de notre rapport, les états financicrs ci-joints donnent, dans tous leurs aspecls
significalifs, une image fidéle de la situation financiére de 'organisme au 30 juin 2024, ainsi que des
résultals de ses ao(mim m de ses flux de m,surcnc pour l'exercice clos & celte date, conformément aux
normes pour les sams but lucratif.

SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT
DE LA REGION DES MOULINS (CSQ)

Fondement de I'opinion avee réserve
RAPPORT DE L'AUDITEUR INDEPENDANT L organisme tire ses produits de cotisations pour lesquelles il n*est pas possible d"auditer I'exhaustivité

et la réalité de fagon satisfaisante. Les cotisations des membres sont pergues par le Centre de services
ET ETATS FINANCIERS scolaires des affluents (CSSDA) et remises 4 Iorganisme par la suite. Nous n'avons pas ét6 en mesure
dabtenir des éléments probants suffisants et appropriés concernant le montant des cotisations de
4202481S pour Pexercice clos le 30 juin 2024 puisque nous °avons pu obeenis les rapports d'une
société de services pour la CSSDA afin d’évaluer la conception et la mise en ceuvre des contrdles rcl;mh
aux cotisations prélevées et remises a I'organisme. Par conséquent, notre audit de ces produits s'es
limité aux montants inscrits dans les comptes de I'organisme ct nous n‘avons pas pu déterminer
ajustements pourraient devoir étre apportés aux montants des produits de cotisations, de I'exc
(insuffisance) des produits sur les charges ct des flux de trésoreric liés aux activités de fonctionnement
pour les exercices clos les 30 juin 2024 et 30 juin 2023, de Pactif & court terme au 30 juin 2024 ¢t au 30
jrin 2023 et de Iactif net au 30 juin 2024, 1° juillet et 30 juin 2023, Nous avons par conséquent exprimé
une opinion modifiée sur les états financicrs de I'excreice clos le 30 juin 2023, en raison des incidences
éventuclles de cette limitation de 1'étenduc des travaux.

30 JUIN 2024

Nous avons effectué notre audit conformément aux normes J*audit généralement reconnues du Canada.
Les resy bilités qui nous incombent en verlu de ces normes sont plus amplement décrites dans la
section « Responsabilités de Pauditeur & Pégard de Paudit des états financiers » du présent rapport.
Nous sommes indépendants de Porganisme conformément aux régles de déontologie qui s appliquent &
Paudit des états financiess au Canada et nous nous sommes acquittés des autres responsabilités
déontologiques qui nous incombent sefon ces régles, Nous estimans que les éléments probants que nous
avons obtenus sont suffisants et appropriés pour fander notre apinion avec réserve.

Responsabilités de la direction ct des responsables de la gouvernance & 'égard des états financiers

La dircction cst de la pré ion ct de la pré fidéle des états linanciers
ément aux normes iennes pour les sans but luerafif ainsi que du

controle inteme quiclle considére comme nécossaire pour penmeltre la préparation détats fnancicrs
exempls d'anomalics significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou dlerreurs.
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Lors de la préparation des érats financiers, cest a la dircction quiil incombe d'évaluer la capacité de Nous aux delag I'étenduc ot le calendrier prévus
I"organisme & poursuivre son exploitation, de communiquer, le cas échéant, les guestions relatives a la des travaux d'audit et nos constatations Impom\mts. ¥ compris loule déficience impartante du contréle
continuit¢ de lexploitation ct dappliquer le principe compable de continuité dexploitation, sauf si la interne que nous aurions relevée au cours de notre audit,

dircetion a l'intention de liquider I organis de cesser s si réaliste

ne s'oflre a elle.

C)\M,\wamba,wit v T olitoews COA inl.

us d'information financiére de

Ml incombe aux responsables de la gouvernance de surveiller le proces
Iorganisme.
Par Karine Archambault, CPA auditrice

Responsabilités de 'auditeur a I'égard de I'audit des états financiers “Terrebonne, le 5 novembre 2024
Nos objectifs sont d'obtenir I'nssurance raisonnable que les états financiers pris dans leur cnsemble sont

exempts d'anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs, ct de délivrer un

rapport de l'auditeur contenant notre op: 1'assurance raisonnable correspond & un niveau élevé

d'assurance, qui ne garantit toutefois pas qu'un audit ré: conformément aux normes d'audit

généralement reconnues du Canada permettra toujours de détecter toute anomalic significative qui

pourrait exister. Les anomalies peuvent résulter de fraudes ou d'crreurs et elles sont considérées comme

significatives lorsqu'il est raisonnable de s'attendre 4 ce que, individucllement ou collectivement, elles

puissent influer sur les décisions économiques que les utilisateurs des élats linanciers prennent en se

fondant sur ceux-ci.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes daudit généralement reconnues du Canada,

nous exergons notre jugement prolossionnel el faisons preuve desprit eritique tout au long de cot audit,

En outre :

o nous identifions el évaluons les risques que les états financicrs comportent des anomalies
significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs, concevons et meltons en ceuvre des
procédures d'audic en réponse & ces risques, ot réunissons des éléments probants suffisants et
apprapriés paur fander notre opinion. Le risque de non-détcetion dune anomalie significative
résultant dune fraude est plus élevé que cclui dunc anomalic significative résuliant d'une erreur,
car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contournement du controle intome;

* nous acquérons une compréhension des éléments du contrdle inteme pertinents pour I'audit afin de
concevoir des procédures d'audit aux et non dans le but d'cxprimer une
opinion sur l'eflicacité du controle inere de Porganisme;

« nous apprécions le caractére approprié des
des cstimations complables faites par la direction, de méme que dos
fournies par cefte demiére;

hod retenues ct le caractén

formations y allérentes

nous tirons une conclusion quant au caractére approprié de Iutilisation par la direction du principe
comptable de cmmnul[é duxplmla\mn ct, sclon les nents probants obtenus, quant i 'existence
ou non diune i Go & des évé ou siluations de jeter un
doute important sur la capacité de 1'organisme & poursuivre son exploitation. $i nous cancluons &
l'existence dune incertitude significative, nous sommes tenus d'attirer l'autention des lecteurs de
notre rapport sur les informations foumnies dans les éfats financiers au sujet de cette incertitude ou,
si ces informations nc sont pas adéguates, dexprimer une opinion modifiée. Nos conclusions
sappuient sur les ¢léments probants oblenus jusquid Ia date de natre rapport. Des événements ou
situations futurs pourraicnt par ailleurs amener Porganisme & cesser son exploitation:

«  nous évaluons lu préscntation dlensemble, la structure et le contenu des états financiers, y compris
les informations fournics dans les noles, el apprécions si les états financiers représentent les
opérations ct événements sous-jacents dune maniére propee 4 donner une image fidéle

= st b \“_ S o T
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SYNDICAT D)
INDEX AUX
30 JUIN 2024

FINANC

RS

ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ)

RESULTATS

EVOLUTION DE L'ACTIF 2

BILAN 3

FLUX DE TRESORERIE 4

NOTES COMPLEMENTAIRES 5-9

RENSEIGNEME COMPLEMENTAIRES 10-13
Archambault € Jolicoenr CPA inc SOPvICas
SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ)

EVOLUTION DE L'ACTIF NET
EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2024

2024

ACTIFNET Investien  Fonds de Non Total Total
immobi résistance affecté
syndicale
(note 3) (note 3)
Solde au déhut de lexercice 901449 § 1000288 § 39375 S 1579903 § 35215 § 2887169 §
Excédent (insuffisance) des
produits sur les charges (98228)  (786.050) 625 586605 (297 048) 633 846
Investissement en
immohilisations 1296 081 - (1296 081) - -
Affectation interne - 446057 - (446 057) - -
Solde 3 Ta fin de Texercice 2099302 S 660295 $ 40000 § 424370 S 3223967 § 3521015 §

ey Jolicosur CPAinc

SYNDICAT DF
RESULTATS
EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2024

EIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ) 1

2024 2023

Prévision
budgétaires Réalisations Réalisations

{non audité)

tnole 1)
PRODUITS
Coisations 4155000 § 4202481 § 3983211 §
Intéréts 25000 35286 38156
Autres revenus 15000 24 840 13229
4195 000 4262 607 4034 596
CHARGES
Frais daftiliation CSQ 1561520 1641583 1496 957
Structures politiques CSQ (annexe 1) 96 000 12709 73630
Structures politiques SEERM. (annexe 2) 120 000 136 155 93 461
Conseil exéeutif (annexe 3) 736 164 738681 703230
Seerétarial & conseillers en relations de travail (anncxc 4) 613420 606254 470681
Administration générale (annexe 5) 274700 268 635 218617
i . (annexe 6) 1064 200 99760 191 441
Frais juridiques (annexe 7) 130000 48220 98946
Dons et aides aux luttes 20 000 9430 11200
4616004 4461 427 3358 163
EXCEDENT (INSUFFISANCE) DS PRODUITS
SUR LES CHARGES AVANT AMORTISSEMENT (421 004) (198 820) 676433
des 43 000 98 228 42 587
EXCEDENT (INSUFFISANCE)
DES PRODUITS SUR LES CHARG! (464004) S (297048) § 633846 S

Archambault @ Jolicocur CPA ine.
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SYNDICAT DE L'E!
RILAN
30 JUIN 2024
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RETOTIPTEIITE I

MOULINS (CSQ) 3

2024 2023

(N1
OURT TERME

Encaisse 507011 S 1711281 §
Portion a court terme des certificats de dépdt el placements (note 4) - 311335
Débiteurs (note 5) 766 017 365 392
Frais payés davance 7664 13 818
1280692 2401 826
CERTIFICATS DE DEPOT ET PLACEMENTS (note 4) 700 295 781639
IMMOBILISATIONS (note 6) 2099 302 901 449
4080289 S 4084914 S
P2 4
A COURT TERME
Créditeurs (note 8) 856322 § 563899 §
ACTIF NET
Investi en immobilisations 2099 302 901 449
Affcotation interne - Fonds de résistance syndicale (note 3) 660 295 1000288
Affectation interne - Fonds daide juridique (note 3) 40000 39375
Non affecté 424 370 1579 903
3223 967 3521015
4080289 § 4084914 §

Administrateur :

Acchambault @ Jolicoeur CPA inc.
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SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ)
FLUX DE TRESORERIE
EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2023

2024 2023
FONCTIONNE

Excédent des produits sur les charges (297048) S 633846 §

filément n'aflectant pas la trésorerie : amori 98228 42587
(198 820) 676433

Variation nette des éléments hors caisse du fonds de roulement

Débiteurs (400 625) 219295

Frais payés davance 6154 k)

Créditeurs 202423 29126
(102 048) 248494

(300 868 924 927

Acquisition de cerlificats de dépdl et placements - (352421)
Iincaissement de certificats de dépdt et placements 392679 =
Acquisiti i ilisati (1296 081) (707 324)

(903 402) {1059 745

VARIATION NETTE DE LA TRESORERIE ET

EQUIVALENTS DE TRESORERIE (1204 270) (134 818)
TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRESORERIE AU DERUT 1711281 1846 099
TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRESORERIE A LA FIN SO7011_§ 1711281 S

SO7011 $ 1711281 §

e ot
Archambaule@) Jolicocur CPA nc o
e coura cmssease s s
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SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ) 3

NOTES COMPLEMENTAIRES
30 JUIN 2024

~

PRINCIPALES METIODES COMPTABLES (SUITE)
Instruments financicrs
FEvaluation des instruments financiers

Les uetifs el les passifs financiers sont évalués & la juste valeur lors de lewr compuabilisation initiale. Tls
sont par  suite comptabilisés a ot nprés amortissement.

w

. FONDS DE RESISTANCE SYNDICALE ET FONDS D'AIDE JURIDIQUE

ent ont ¢ eréés afin de réserver une partic de Pactif
le et d'aide juridique. e fonds de résistance syndicale a pour but de
les encourues lors des négaciations provinciales. Le fonds d'aide juridique
pourra &tre ui aur des dépenses encourues dans le cadre de la politique d*intervention juridigue en
matitre de services facultatifs. 1e syndicat ne peut utiliser ces montants grevés d*une affectation interne
sans le consentement préalable du conseil exéeutif.

Ces deux fonds spéciaux ct les in
net & des fins de résistance syn
couvrir des d

4. CERTIFICATS DE DEPOT ET PLACEMENTS

2024 2023
Fonds résistnce syndicale
Fonds résistance syndicale, dpargne 4 terme
encaissée au cours de l'exercice -8 81969 §
Fonds résistance syndicalc - 3 ans, placement garanti
encaissé au cours de Texercice - 258 024
Fonds résistance syndicalc - § ans, placement garanti
échéant en juin 2026, taux de rendement maximal
cumulatif de 13.20 % 310030 310030
Fonds résistance syndicale - 3 ans, placement garanti
échéant en décembre 2025, taux de rendement
maximal cumulatif de 32.5 % 350 265 350 265
660 205 1000288
Fonds d'aide juridigue, épargne & terme échéant en avril
2025 et portant intérét au taux de 4.65 % 40 000 39375
F-pargne & lerme encaissée au cours de lexercice E 53311
100 295 1092974
Moins : placements non affectés échéant & court terme = 311335

700 295§ 781639 $

Archambault € Jolicoeur CPA inc.
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SYNDICAT DE L"E]\'SEIGNEMEN]' DE LA RI
NOTES COMPLEMENTAIRES
30 JUIN 2024

MOULINS (CSQ) 5

1. RAISON SOCIALE ET AFFILIATION
Le syndicat a & constitué en vertu de la Loi provinciale relative aux syndicats professionnels du 20 juin
1998. 11 et un organisme sans but lueratif'au sens de la Loi de 'impst et nest done pas sujet & 1'impdt
sur le revenu.

Le syndicat est alfilié 4 la CSQ et la Fédération des syndicats de PPenscignement.

4

PRINCIPALES METHODES COMPTABLES

Référenticl comptable

Les étuts financiers ont ¢ dressés selon les normes i pour ks isms sans
but ucratif et les méthodes suivantes :
Immobilisations et amortissement

Les il ilisati sont ilisées au coit d* isition el sont amorties selon la méthode de
I*amartissement linéaire sur les durées suivantes :

Batisse 25 ans
Mobilicr ct équipement 5 uns
Matéricl informatique 3uns

Comptabilisation des produits

Les revenus de cotisations, d’iniéréts et aures revenus sont comptabilisés dans I'exer
rapportent. Les revenus de cotisations sont établis en fonetion des suluires gugnés par les enseignants
pour I'année scolaire se terminant le 30 juin.

Avantages sociaux

Le syndicat contribuc au régime provincial de retraite du secteur public ot parapublic (CARRA). Ce
régime dc retraite est un régime & 1 est toutelois comptabilisé

aux normes appli aux régi jes puisque le syndicat ne dispose
pas de suffisamment d'informations pour prestations du régime sont capitalisées dans
une caisse de retraite pour le bénéfice de I Censemble des participants,

Trésarerie et équivalents de trésoreric

el les placements temporaires dont I iehéancs 'excede pas rels mols 4 parii 4o I date dsc
sl Io¢ AEpots & terme que 'entté ne pout vellisce pour 165 apértions cauranics parce qu'ls ashs
affectés ne sont pas inclus dans la trésoreric et les équivalents de trésorerie.

Ventilation des charges

Le syndicut présente certaines de ses charges par Les charges spécil aux
sont_directement attribuées & ces deroiers,  Les frais généraux sont regroupés sous lu rubrique
administration géncrale.

LU L CENVIGEALS HCILSSOELS 43785

s o NG
Archambaulc € Jolicoenr CPA ne }
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JION DES MOULINS (CSQ) 7

IBITEURS 2024 2023

Cotisatians 4 recevair 742044 § 347700 §
Remboursements CSQ et I 1819 6422
Autres 12154 11270

766 017_S 365392 S

6. IMMOBILISATIONS
Coiit Solde initial Additions Radiations
Terrain 97093 § <8 ) 97093 §
Bitisse 1500 826 1206 097 - 2706923
Mobilier et équipement 11774 82015 6925 86864
Matériel informatique 23196 7969 - 31165

1632889 1296081 § 6925 § 2922045
Amortissement cumulé
Bitisse 711043 70467 5 781510
Mobilier ot équipement 8870 17373 6925 19318
Matéricl i 11527 10388 : 21915
731 440 98228 S 6925 S 822743
901449 § 2099302 %

7. EMPRUNT BANCAIRE

Lorganisme dispose d'un crédit variable autorisé de 600 000 8. “Tout emprunt relatif 4 ce crédit autorisé
porle intérél au lau préférentiel majoré de 1% et est garanti par une hypothéque immabiliére de premier
rang au montant de 600 000 § sur Ia bitissc.
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SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ) 8 SYNDICAT DE L’ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ) 9
NOTES COMPLEMENTAIRE NOTES COMPLEMENTAIRES
30 JUIN 2024 30 JUIN 2024

2024 2023 10. EN

SAGEMENT

Le syndicat s'cst cngagé a verser 36 133 § en vertu d’ententes de services. Les paicments annuels

Frais dafliliation CSQ 454 177§ 237434 S prévus s”établissent comme suit ©
Libérations syndicales i payer 193 703 192 889 B 5 .
Comples fournisscurs et frais courus 146 038 83699 5591% 202615 971§ 2027:4571§
Sommes & remetire @ Ilat 62404 49 877

856322 S 563899 § ISIONS BUDGETAIRES

Les chiffres présentés sous la colonne « Prévisions budgétaires » sont fournis 4 titre d'information
sculement, Ce budget a é1é approuvé par le conseil exécutif le 7 novembre 2023,

©

INSTRUMENTS FINANCIERS
Risque de crédit

Le risque de crédit est I risque qulune partie & un instrament financier manque a Fune de ses
abligations et amene de ce fait I'autre partie & subir une perte financiére. Le syndicat est expasé au
risque de crédit par scs débileurs.

Le syndicat regoit mensuellement les colisations des membres par le biais du Centre de service scolaire
qui les déduit a la source sur leur salaire. Ces sommes a recevoir représentent au 30 juin 2024, 97 % des
débiteurs (95 % au 30 juin 2023).

Risque de taux d'intérét

Le risque de taux d'intérét est le risque que la juste valeur ou les flux de trésorerie futurs d'un instrument
financier fluctuent en raison des variations des taux d'intérét du marché,

Le syndicat est exposé 4 un risque de juste valeur en ce qui concerne ses plicements & taux d'intérét
fixe el i un risque de flux de trésoreric én ce qui concerne ses placements  taux variable.

Risque de liquidité

Le risque de liquidité est le risque qu’une entité éprouve des difficuliés 4 honorer des engagements lics
& des passifs financiers. 1.e syndicat est exposé 4 ce risque en regard de ses eréy
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SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ) 10
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
EXERCICE CLOS LI 30 JUIN 2024

2023
2024 2023 A2
o — Prévisions
b;{_" s o étai Réalisations
udgétaires (on audict)
{non audité) (nole 1)
(note 11}
ANNEXE { - STROCTURES POLEOURS GG ANNEXE 5 - ADMINISTRATION GENFRALI
3 Assurances 7500 S 6008 § 4762 S
Congrés 35000 § 53695 $ -8 C:jxlr;m.:\.r 8000 R908 2233
Conscil général 26000 16855 26022 Seasion surTa Felraite 2000 6022 1678
Fédérations des syndicats de l'enscignement 25 000 23230 43422 Tax 60 000 54799 51302
Conseil général 10000 18920 4186 Electricité et chaufTage 18000 20324 15704
X Informatique 50000 58362 41451
96000 $ 12709 s 736308 Conciergerie et entreticn cxtéricur 28000 31854 25906
Enlrelien el réparations bitisse 15 000 11521 4941
Tntéréts ot frais hancaires 200 1287 149
ANNEXE 2 - STRUCTURES POLITIQUES S.ER.M. Affranchisssement 1000 529 639
. 3 Fournitures de burean 5000 7717 4422
Assemblées géncrales 10000 § 4319 § 1694 § Tprimerie, papeteric 5000 5802 4767
Conscil des délégués 110000 131 836 91767 Médias locaux 10 000 = 9710
Documentation 2500 1337 1131
120 000§ 136155 S 93461 _$ Civilite: 4500 1694 4634
Equipements 5000 2355 4433
R Organisation matériclle 5000 6538 6101
ANNEXE 3 - CONSEIL EXECUTIF Télécommunications 10000 17330 9798
g Honoraires professionnels 13 000 16096 12877
Salaires 520000 § 525057 § 498263 § C i 25000 10152 11979
Avantages sociaux 112320 12151 107 281
Allocations 91 844 94075 86 666 274700 8 268635 § 218617 §
Frais de représentati 12000 7398 11020
736 164§ 738681 703230 S

ANNEXE 4 - SECRETARIAT & CONSEILLERS EN RELATIONS DE TRAVAIL

Salaires 502000 S 495097 § 386623 §
Avantages sociaux 102 900 103479 T8 643
Trais de représentation 3500 6587 1857
i 5020 1091 3558
613420 S 606254 § 470681 §
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SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ) ” SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT DE LA REGION DES MOULINS (CSQ) 13
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES. RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
EXERCICE CLOS LF 30 JUIN 2024 EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2024
2023
2024 2023
Réalisations _ Réalisations Prévisions
(non audité) budgétai isatie Réalisations
ool 1) wdi)
(oote 113
ANNEXE 6 - AUTRES ACTIVI
ANNEXE 7 - FRAIS JURIDIQUES
C.PP. et sous comités 9000 § 5678 § 6377 8§
Formation pratique comité régional 9000 5316 8272 Honoraires, frais d'arbitrage ol autres frais juridiques 125000 $ 45850 § 95711 §
Comité cnvironncment 7000 7499 6593 Trais reliés aux dossiers de griefs 5000 237 3235
Comité EHDAA. 8000 5011 5780
Education des adultes 4000 7920 4545 130 000§ 48220 § 98946 _$
Comité des finances 3000 1332 1462
Formation professionnelic 5000 6916 2626
Comité de la précarité 5000 10586 4923
Comité Santé el sécurité au travail $ 000 12676 11407
i 20 000 30665 9321
40000 17713 33723
100 000 9313 30218
Comité préscolaire 3500 3338 1930
Formation, éducation syndicale 5000 5607 16 605
Comité action socio-politique 7000 4854 6356
Allogation aux écoles 50200 39663 17590
Activités connexes aux comités 2000 3169 -
Fonds FTQ 1000 (@30) 558
Comité statut ct réglement 1500 451 631
Comilé d'élection 1500 7036 636
Comité de diversité sexucllc 6000 3601 7558
Comité discipline et enquéte 2000 - -
Aricles promotionnels 10 000 12383 s
Comité du primaire 2500 32 878
Comité du secondaire 4000 2103 3452
Négociation nationale 750 000 624084 =

1064200 § 899760 S 191441 §
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Annexe 3

N4
SYNDIOAT 4o
DES MOULINS ..
Prévisions budgétaires 2024-2025

Par Gino Galardo, secrétaire-trésorier

AG-2425-26-02-02

Le 20 novembre 2024
Revenus
Poste Description Prévisions Résultat Prévisions
2023-2024 2023-2024 2024-2025
4020 Cotisations 4155 000,00 $ 4202481,00 S 4350000,00 $
4030 Remises Cotisations CSQ. (1561 520,00) (1641 583,00) $ (1 635 600,00) $
4310 Revenus d'intéréts 25 000,00 S 35286,00 S 5000,00 S
4320 Autres revenus divers 15 000,00 S 24 840,00 S 135 000,00 $
Total des revenus 2 633 480,00 $ 2621024,00 $ 2 854 400,00 $
|Dépenses
Structures politiques C5Q
Poste Description Prévisions Résultat Prévisions
2023-2024 2023-2024 2024-2025
5005-5010 Congrés + colloque 35 000,00 S 53695,00 § 20000,00 S
5015-5020 Conseil général CSQ, (5) 26 000,00 S 16 855,00 S 25000,00 S
5025-5030 F.S.E (4) 25 000,00 $ 23230,00 § 25000,00 $
5035-5040 C.G.N. 10 000,00 $ 18929,00 S 5000,00 $
Total 96 000,00 $ 112 709,00 $ 75 000,00 $
Structures politiques SERM
Prévisions Résultat Prévisions
Poste Description 2023-2024 2023-2024 20242025
5110-5120 Assemblées générales 10 000,00 $ 4319,00 $ 4 000,00 $
5130-5140 Conseil des déléguées et délégués 110 000,00 S 131836,00 S 115 000,00 S
Total 120 000,00 $ 136 155,00 $ 119 000,00 $
Conseil exécutif
- Prévisions Résultat Prévisions
Poste Description 2023-2024 2023-2024 20242025
5205 Salaires membres du C.E. 520 000,00 S 525057,00 S 640 000,00 $
5210 Avantages sociaux C.E. 112 320,00 § 112151,00 S 127 000,00 S
5215 Allocations 91 844,00 S 94 075,00 $§ 97 000,00 §
5225 Frais de représentation C.E. 12 000,00 $ 7398,00 $ 10 000,00 $
Total 736 164,00 $ 73868100 $ 874 000,00 $
Secrétariat et conseilléres
Poste Description Prévisions Résultat Prévisions
2023-2024 2023-2024 2024-2025
5310 Salaires secrétaires-conseilléres 502 000,00 S 495097,00 $ 503 000,00 S
5319 Avantages saciaux - secrét, 102 900,00 S 103479,00 S 106 000,00 S
5330 Frais de représentations 3500,00 $ 6587,00 $ 6 000,00 §
5335 Perfectionnement 5020,00 $ 1091,00 S 5030,00 $
Total 613 420,00 $ 606254,00 $ 620 030,00 $
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Administration générale

Poste Description Prévisions Résultat Prévisions

2023-2024 2023-2024 2024-2025
5404 Assurances 7500,00 S 6008,00 S 7 000,00 S
5406 C.5.5.T. 8 000,00 S 8908,00 $ 8000,00 S
5408 Session sur la retraite 2 000,00 S 6022,00 S 2 000,00 S
5415 Taxes batisse 60 000,00 S 54 799,00 S 60 000,00 S
5416 Electricité et chauffage 18 000,00 $ 20324,00 $ 22 000,00 $
5420 Informatique 50 000,00 S 58 362,00 S 85 000,00 $
5421 Amortissement 43 000,00 S 98 228,00 S 100 000,00 $
5422-5423 Conciergerie et entretien extérieur 28 000,00 S 31854,00 $ 50 000,00 $
5424 Entretien & réparation batisse 15 000,00 S 11521,00 S 38 000,00 S
5428 Frais de banque/Ajustement D.A.S 200,00 S 1287,00 $ 200,00 S
5430 Affranchissement 1000,00 S 529,00 S 1 000,00 $
5432 Fournitures de bureau 5 000,00 S 7717,00 § 8 000,00 S
5436 Imprimerie/duplicateur 5000,00 5 5802,00 S 6000,00 S
5438 Info/médias locaux 10 000,00 § -8 5000,00 $
5440 Documentation 2 500,00 S 1337,00 S 2 000,00 S
5442 Civilités 4500,00 S 1694,00 S 3000,00 S
5444 Equipement 5 000,00 $ 235500 $ 3000,00 $
5446 Organisation matérielle 5 000,00 S 6538,00 S 10000,00 S
5448 Télécommunications 10 000,00 S 17330,00 S 14 000,00 S
5450 Vérification comptable 13 000,00 $ 16096,00 S 16 000,00 S
5460 Communication 25 000,00 § 10152,00 § 10 000,00 $
Total 317 700,00 $ 366 863,00 $ 450 200,00 $

Autres activités du SERM

Poste Description Prévisions Résultat Prévisions

2023-2024 2023-2024 2024-2025
5602-5604 CPP et sous-comités. 9 000,00 $ 5678,00 S 9 000,00 $
5606-5608 Formation pratique com. rég. 9 000,00 S 5316,00 S 9 000,00 $
5610-5612 Comité environnement 7 000,00 S 7499,00 $ 8000,00 $
5614-5616 Comité E.H.D.A.A. 8 000,00 S 5011,00 $ 7000,00 $
5618-5620 Education des adultes 4 000,00 S 7062,00 $ 9000,00 $
5622-5624 Perfectionnement - S 858,00 S - 5
5626-5628 Négociation (Local) - S - S 15 000,00 S
5630-5632 Comité des finances 3000,00 S 1332,00 $ 3000,00 S
5634-5636 Formation professionnelle 5000,00 $ 6916,00 $ 7 000,00 S
5638-5640 Comité de la précarité (Action chémage) 5 000,00 $ 10 586,00 $ 10 000,00 $
5642-5644 Comité santé, sécurité du travail 8 000,00 S 12676,00 $ 10 000,00 $
5646-5648 Com. de la condition des femmes 20 000,00 § 30665,00 S 30000,00 S
5649 Activités sociales 40 000,00 S 17713,00 S 40 000,00 S
5650-5652 Comité Action-Mobilisation 100 000,00 S 79 313,00 § 40 000,00 S
5654-5656 Comité et Libération préscolaire 3500,00 S 333800 S 4 000,00 S
5658-5660 Formation, éducation synd. 5000,00 S 8 607,00 S 10 000,00 S
5662-5664 Comité action socio-politique 7 000,00 S 4854,00 S 7 000,00 S
5666 Allocation aux écoles 50 200,00 S 39663,00 S 19 000,00 S
5670-5672-5674 |Comité (dépenses remb par CSQ)/sous-comités 2000,00 5 3169,00 S 4 000,00 S
5680 Libération fond FTQ 1 000,00 S (480,00) S -5
5684-5686 Comité des statuts et réglements 1500,00 $ 451,00 S 2 000,00 S
5690-5692 Comité élection 1 500,00 S 7036,00 § 5 000,00 S
5694-5696 Comité pour la diversité sexuelle 6 000,00 S 3601,00 S 6000,00 S
5708 Comité discipline et enquéte 2 000,00 S - S 2 000,00 S
5714 Articles promotionnels 10 000,00 $ 12 383,00 S 15 000,00 $
5716-5718 Comité et Libération du primaire 2 500,00 § 326,00 S 13 500,00 $
5720-5722 Comité et Libération comité du secondaire 4.000,00 S 2103,00 $ 6 500,00 S
5730 Négo national 750 000,00 S 624084,00 $ S
5735 Réseau action professionnel et pédago. -5 -8 - 8
Total 1064 200,00 $ 899760,00 $ 291 000,00 $
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Frais juridiques

Post Descripti Prévisions Résultat Prévisions
oste escription 2023-2024 2023-2024 20242025
5702-5704 Frais reliés aux dossiers de griefs 5000,00 $ 2370,00 S 5000,00 S
5810-5830 Honoraires / frais d'arbitrage 125 000,00 5 45 850,00 S 75 000,00 S
Total 130 000,00 $ 48220,00 $ 80000,00 $
Dons et aide aux luttes
Prévisions Résultat Prévisions
Poste Description 2023-2024 2023-2024 2024-2025
5875 Dons et aide aux luttes 20 000,00 § 9430,00 20000,00 5
Total 20 000,00 $ 9430,00 $ 20000,00 §
Total des revenus 2633 480,00 $ 2 621024,00 $ 2 854 400,00 S
Total des dépenses 3097 484,00 $ 2918072,00 $ 2529230,00 $
Surplus ou (déficit) (464 004,00) § (297 048,00) $ 325170,00 $
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