5 février 2026

Révision des informations en lien
avec les postes - affectations - CPE |

Pour le prochain processus d’affectation, en vue de 2026-2027,
le CSSDA fera une mise & jour compléte des informations
publiées en lien avec les postes affichés.

Ces informations sont publiées dans un cahier lors des
différents processus d’affectation. L’objectif est d’informer
I’enseignante ou I’enseignant qui choisit ce poste des
particularités liées au poste ou a I'établissement.

Il ne s’agit pas d’exigences particuliéres. Ces informations ne
doivent pas limiter I"autonomie professionnelle, notamment,
elles ne peuvent pas imposer une méthode pédagogique, ni un
choix de matériel, ni une planification particuliére. Elles ne
peuvent pas aller a I’encontre des parametres de la téche,
notamment en lien avec les spectacles ou les autres activités
étudiantes.

Nous vous suggérons de traiter de ce sujet en CPE afin de
collaborer avec la direction & la rédaction de ces informations
et de bien cibler les postes pour lesquels elles s’appliquent.
Assurez-vous qu’elles renseignent bien le nouvel enseignant ou
la nouvelle enseignante sans étre contraignantes.

N’hésitez pas & communiquer avec nous pour plus
d’informations !
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Parce qu'on est fous a risque !

Etes-vous capable de reconnaitre les risques
psychosociaux dans votre école ?

Prenez soin de vous et vos collégues !

Participez & la session d’information du 16 mars*, au
SERM, sur les risques psychosociaux afin de:

> comprendre le stress
> prévenir ensemble
> renforcer notre solidarité

En mars, on se forme en masse pour mieux
travailler et mieux vivre.

* surveillez vos courriels pour I'invitation

Mise a jour de la liste électorale -

Nous effectuons la mise a jour de la liste électorale !

Si votre nom n’y figure pas, communiquez avec Lilianne.

Date butoir pour modifier 1
la liste électorale : 1° mars
> 2026
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Surveillez vos courriels Cancoliceells man

A venir... pour les détails ! membres de la CSQ

m Soirée des femmes
Session d’information sur les droits parentaux

Le bleu vous va si bien...

et nos protections aussi!
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Courez la chance de gagner
un des 3 chéques de 1 5008 !

Session d’information sur les risques psychosociaux
laPersonnelle

Session d’information sur les assurances a la retraite
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