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WWW 

5 février 2026 

ÇA ME 
CONSERM ! 

 

 

Pour le prochain processus d’affectation, en vue de 2026-2027, 
le CSSDA fera une mise à jour complète des informations 
publiées en lien avec les postes affichés. 

Ces informations sont publiées dans un cahier lors des 
différents processus d’affectation. L’objectif est d’informer 
l’enseignante ou l’enseignant qui choisit ce poste des 
particularités liées au poste ou à l’établissement. 

Il ne s’agit pas d’exigences particulières. Ces informations ne 
doivent pas limiter l’autonomie professionnelle, notamment, 
elles ne peuvent pas imposer une méthode pédagogique, ni un 
choix de matériel, ni une planification particulière. Elles ne 
peuvent pas aller à l’encontre des paramètres de la tâche, 
notamment en lien avec les spectacles ou les autres activités 
étudiantes. 

Nous vous suggérons de traiter de ce sujet en CPE afin de 
collaborer avec la direction à la rédaction de ces informations 
et de bien cibler les postes pour lesquels elles s’appliquent. 
Assurez-vous qu’elles renseignent bien le nouvel enseignant ou 
la nouvelle enseignante sans être contraignantes. 

N’hésitez pas à communiquer avec nous pour plus 
d’informations ! 

 Révision des informations en lien 
avec les postes – affectations - CPE 

Consultation 
négo locale 

Encore 2 dates : 16 février  
à 18 h 

 au CFP des Riverains 
 un souper sera servi 
 inscription obligatoire 

23 mars  
à 18 h 

 Zoom 
 lien envoyé la journée même 
 inscription obligatoire 
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Je m’inscris ! 
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Je m’inscris ! 

Nous avons  
besoin 

de VOUS ! 

Il s’agit de VOS 
conditions de 

travail ! 

mailto:info@sermoulins.com
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063785613361
https://syndicatdesmoulins.com/
mailto:info@sermoulins.com
https://fr.surveymonkey.com/r/consult16fev
https://fr.surveymonkey.com/r/consult16fev
https://fr.surveymonkey.com/r/consult23mars
https://fr.surveymonkey.com/r/consult23mars


 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Êtes-vous capable de reconnaître les risques 
psychosociaux dans votre école ? 

Prenez soin de vous et vos collègues ! 

Participez à la session d’information du 16 mars*, au 
SERM, sur les risques psychosociaux afin de: 

 comprendre le stress 
 prévenir ensemble 
 renforcer notre solidarité 

En mars, on se forme en masse pour mieux 
travailler et mieux vivre. 

* surveillez vos courriels pour l’invitation 

Parce qu’on est tous à risque ! 

Mise à jour de la liste électorale 

Nous effectuons la mise à jour de la liste électorale ! 

Si votre nom n’y figure pas, communiquez avec Lilianne. 

1er mars 
2026 

Date butoir pour modifier 
la liste électorale : 

 Rappel : inscription Camp de relève 
8 avril 16 h au 10 avril 12h 30 

Hôtel & Spa Le Germain à Baie-Saint-Paul 

Deux places sont réservées pour notre syndicat. 

Qui peut participer : 

 Les personnes participantes doivent être impliquées depuis 
trois ans ou moins et n’avoir jamais participé au camp 

 Doivent exercer des responsabilités syndicales (personne 
déléguées ou membres d’un comité local) 
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Inscription au plus tard le 6 février 

Je m’inscris 

mailto:lilianne.touchette@sermoulins.com
https://syndicatdesmoulins.com/wp-content/uploads/2026/01/election-liste-electorale-preliminaire.pdf
https://fr.surveymonkey.com/r/5FR5QDV


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

À venir… 

5 mars Soirée des femmes 

19 mars 

12 mars Session d’information sur les droits parentaux 

16 mars Session d’information sur les risques psychosociaux 

Session d’information sur les assurances à la retraite 

Surveillez vos courriels 
pour les détails ! 

Concours exclusif aux 
membres de la CSQ 

https://www.lapersonnelle.com/qc/fr/offres.html

